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Birim Ad1 Hukuk Miisavirligi
Alt Birim Ad1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Gorev Unvam

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Personeli

Gorevin Bagh Hukuk Miisaviri

Oldugu Unvan

Astlan

Vekalet/Gorev Hukuk Miisavirinin gérevlendirecegi diger personel
Devri

Gorevin Gerektigi
Nitelikler

657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak
Gorev alani ile ilgili mevzuata hakim olmak

Gorev Alam

Etik Kurullara ait is ve islemleri Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve
Yayin Etigi Yonergesi kapsaminda, kurumun amacg ve ilkeleri dogrultusunda
yapmak.

Temel Gorev ve
Sorumluluklar:

Etik Kurul izni almak isteyen arastirmacilarin lisansiistii / 6zgiin
calismalari icin;

Bagvuru belgelerini almak, kontrol etmek, gerekirse diizeltilmesini saglamak,
Toplant1 organize etmek,

Giindemde yer alan basvurular diizenlemek, Kurul Uyelerine gondermek,
Toplantida kararlar1 yazmak,

Kararlari ilgili birimlere EBYS sistemi iizerinden gondermek,

Etik ihlal ihbarlari igin;

Basvuruyu almak, kayda girmesini saglamak,

Gilindemde goriisiilmesini saglamak,

Verilen karar dogrultusunda ilgili kisi ve birimlerle yazismalar yapmak,

Etik ihlal karar belgesini diizenleyerek imzaya sunmak,

Verilen karari taraflara EBY'S sistemi iizerinden bildirmek,

Universitemiz biinyesindeki birimlerden veri toplamak isteyen Kisilerin
basvurulari icin;

Bagvuruyu almak, kontrol etmek, eksikliklerin giderilmesini saglamak,
Bagvurunun uygunlugunu ilgili Kurul ile gériismek,

Arastirmanin yapilacagt birimler ile yazismalar yaparak karar1 karsi
Universiteye EBYS sistemi (izerinden yazmak.

EGEBAYEK web sayfasini giincel tutmak.

Yetkileri

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun verdigi yetkiler,

Ust yoneticiler tarafindan imzalanacak yazilar hazirlayarak paraflamak,
Ege Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBY'S) kullanima,

EGEBAYEK web sayfas1 yonetimi,

Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirli arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak,

HAZIRLAYAN
KALITE BiRiM KOMiSYONU UYESI

Ilknur CILLI

KONTROL EDEN ONAYLAYAN
KALITE BiRIM SORUMLUSU ibrahim CiFTCi

Fulay GULTEKIN Hukuk Miisaviri V.
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e Her aragtirmaya ayr1 ayr1 protokol numarasi vererek dosyalamak
Temel Teknik Y 6netsel

o llgili Resmi yazisma usulleri bilgisi Kisisel verilerin
kanunlarda Bilgisayar ve ofis araglarini gizliligine riayet
belirtilen kullanabil etmek
sartlar1 ullanabilme e
tasimak Kanun, M_evzuat, o Zaman yonetimi

e Bilgi Yonetmelik, Yonerge bilgisi Planlama ve
paylasimi ve uygulama yetkinligi organizasyon

e Ekip/Takim Resmi yazismalarda Sonug odaklilik

Yetkinlik Duzeyi calismast uygulanacak usul bilgisi ve Problem ¢ozme
hzenli uygulama . .

° D_u;er_1h ve yg . Dikkatli ve hatasiz
disiplinli Ofis programlarini etkin calismak
calismak kullanabilme

e Etkinyazih Ofis gereglerini kullanabilme
ve sozli Problem ¢6zme ve Gretkenlik
iletisim

e Hizmet
odaklilik

Gorev Icin Gerekli
Beceri ve
Yetenekler

Zaman yonetimi

Stres yonetimi

Dikkat ve is takibi

Sozli ve yazili anlatim

Gizlilik ilkesine riayet

Bilgiye ulagma, grenme ve paylasma
Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Bilgisayar, yazici ve tarayict kullanimi
Degisim ve gelisme agik olma

Tletisim becerisi

Diger Gorevlerle
Hiskisi

Isin uygulanmasinda iist amire raporlama iligkisi
Birimin diger esdeger gorevli personeli ile karsilikli 6grenme, isbirligi, uyum
ve esgiidiim iliskisi

HAZIRLAYAN

KALITE BiRiM KOMiSYONU UYESI

Ilknur CILLI

KALITE BiRiM SORUMLUSU
Fulay GULTEKIN

KONTROL EDEN

ONAYLAYAN
ibrahim CIFTCi
Hukuk Miisaviri V.
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Revizyon No 02

Yasal Dayanaklar

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Yonergesi

TEBLIG EDEN
Ibrahim CIFTCI
HUKUK MUSAVIRI V.
TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.
No | Adi-Soyadi Kadro Unvam Tarih Imza
1 . .. c. .
Selda TEMIZTEPE DUMAN | SUREKLI ISCI
2 | Seyhan MEMiISOGLU SUREKLI iSCi
Revizyon No Revizyon Revize Nedeni
Tarihi
01 02.01.2024 Kodlamalarin degismesi
02 09.02.2026 Icerik/Imzac1 Degisikligi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
KALITE BiRiM KOMiSYONU UYESI KALITE BiRIM SORUMLUSU ibrahim CiFTCi
Ilknur CIiLLI Fulay GULTEKIN Hukuk Miisaviri V.




